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Aktivizujici metoady

v' Aktivita, ktera ma vztah k obsahu predmetu a ktera
zapoji vsechny studenty ve tride/poslucharne k
tomu, aby délali néco jiného nez pouhé sledovani

ucitele, naslouchani a delani si poznamek (Felder,
Brent, 2009).

v" Aktivizujici techniky mohou byt i velmi kratke (napr.
jen par minut).

v' | prednasky pro velké pocty studentu mohou v

sobe zahrnovat aktivizujici techniky, které prekracuji
tradicni postupy.



Pro¢ pouzivat metody s vyuzitim
skupinové dynamiky?

v" Skupinova dynamika zvyraznuje moznost vyuziti
skupiny k akceleraci uceni (observacni uceni,
kooperacni uceni apod.).

v" Skupinova prace studentum zahrnuje v sobé nejen
kognitivni (poznavaci), ale i emocionalni prvky
uceni.

v" Prace ve skupinach umoznuje studentum ziskavat
kooperativni dovednosti, komunikacni dovednosti a
dalsi vyznamné kompetence pro pracovni zivot.



Aktivizujici metody v prednadkach

v' Jaké aktivizujici metody jste zazili u svych
vyucujicich efektivne vyuzité v ramci prednasek?



Prace s otazkami studentu - zasady

v" Dejte najevo, ze otazky ocekavate a pozitivné
prijimate. Vyvarujte se negativniho posuzovani
otazek.

v Smerujte Vasi odpoved k celé skuping, ne pouze k
osobé, ktera otazku polozila. Vyvarujte se ,ping-
pongu” mezi ucitelem a jednim studentem.

v Odpovidejte strucne.

v" Qverte si, zda je vase odpoved postacujici a jasna
(nikoli vsak , Rozumel jste odpovedi?’, ale ,Rikam
to srozumitelne?”, ,Dava to smysl?” apod.).



Prace s otazkami studentu

Otazky zpravidla maji dva hlavni obsahove prvky:
V' technicky” obsah (soustredeny na predmet)

V', pocitovy, emocionalni” obsah (soustredeny na
zajmy, potreby, osobni emoce)



Zvladani obsahové stranky otazky
studentu — 1/2
Predb&sné otazky:

v" pokud to souvisi s danym okamzikem, odpovezte
strucne,

v" pokud to nesouvisi, otazku privitejte, ale odpoved
odlozte (napr. ji napiste na tabuli a ve vhodny
okamzik se k ni vratte).



Zvladani obsahové stranky otazky
studentu — 2/2

Retézec otazek:

v shromazdete je, logicky spojte (s uzitim tabule),
zodpovezte.

Pokud je otazka zcela mimo predmét vykladu:

v' sdélte to a vysvetlete, proc si to myslite.



Reakce na odpovedi studentu 1/2

v" Aktivni naslouchani myslenkam studentu.
v Nevyzadovat odpoved okamzite.

v" Ponechani casu pro premysleni (,Cekaci doba” —
min. 3 vteriny, zeptat se znovu, reformulovat
otazku, nejit dal bez odpovedi na vznesenou
otazku; pripadne nechat promyslet ve dvojicich

apod.)

v" Spravné odpovedi — strucné oceneni, nikoliv
prehnana chvala.



Reakce na odpovedi studentu 2/2

v" Nespravné ci nepresne odpovedi — pokud je to mozné,
striktne hned neoznacit odpoved jako nespravnou, ale
.hodit zachranny kruh”, napr. :

= Uvést otazku, na kterou by studentova odpoved byla spravna.

= Pomoci studentovi nepfimou napovedou, dodatecnym udajem,
pripomenutim apod.

= Pri sporne nebo nespravné uUvaze studenta mu nabidnout dalsi
alternativy ¢i opomenuté faktory k Uvaze, pripadne vyzvat ostatni
k vysloveni vlastniho nazoru.

= Vyzadat si vyjasneni a rozvinuti nazoru studenta.

= Podporit myslenkovy proces studenta dalSimi otazkami Ci
informacemi, které ho vedou k hlubsimu promysleni popr. ke
korekci nazoru.



Pripadove studie

V" je (skutecnym, realnym) pribéhem
v ma pedagogicky ucel
v" stimuluje diskusi a analyzu

v' stimuluje formulaci rozhodnuti a reseni, ktera jsou
zamerena na akci

v muze byt vyuzita individualne i skupinove.




ProcC vyuzivat pripadoveé studie?

v Je to snimek reality
v Vypraveni pribehu zvysuje zapojeni
studentu

v" Poskytuje vhled do komplexnosti
oroblému

v" Propojuje teorii s praxi
v" Ukazuje teoretické koncepty v kontextu




Priprava na vyuku

v' Jasné vyukové cile

v Rozmyslet si rozdéleni tridy: individualni nebo
skupinovy ukol

v" Jak bude zachycovan prubeh diskuse?
v" Pripravit si vstupni otazky
v Rozmyslet si zpusob vedeni diskuse

v’ Zaver?



Vedeni diskuse pri pouziti pripadove
studie

v" Drzet diskusi v daném tematickém ramci.
v' Zapojovat vsechny studenty do diskuse.

v" Usnadnovat propojeni s teoretickymi koncepty a
povzbuzovat jejich aplikaci.

v" Zaujimat podle potreby roli ,dablova advokata”.
v" Povzbuzovat protichUdné nazory.

v" Prubézné sledovat cas.



Simulace

v Pojem ,simulace” zahrnuje radu ruznych vyukovych
postupu (hrani roli, tymova cviceni, manazerské hry,
simulace s vyuzitim vypocetni techniky apod.).

vV zuzeném slova smyslu simulace situace, ve které
dochazi k interakci mezi lidmi, ktere replikuji (byt'i v
odlisném kontextu ¢i prostredi) skupinove
(rozhodovaci) procesy.

v' Efektivni vyuziti tohoto typu simulaci vyzaduje vyuziti
takovych vyukovych postupu (napr. zaznamove listy
pro pozorovani, otazky pro skupinovou diskusi a reflexi
skupinoveé prace, které umozni skupine soustredit se
na klicove koncepty, postupy Ci zasady.



Z&véry — vyznamné faktory ucenf pfi
vyuziti aktivizujicich metod

v Motivace

v" Participace
v Organizace
v" Relevance

v Metody

v’ Zpéetna vazba

v Oceneni



